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Informe de Gestión Año 2024 
COOBUSSCAR 

 

 Órganos de administración y control año 2024 
 
A continuación, se listan los órganos de administración y control activos durante el año 2024 y 
que contribuyeron con su ardua labor para el mejoramiento de la organización. 
 
Consejo de Administración: 

 Lucero Adriana Rico Camelo     
 Luis Arnoldo Uribe Betancourt 
 Jorge Enrique Uribe Ramírez 
 Natalia Zapata Galvis 
 Alexander De Jesús Carabayo Ruíz 
 Cristian Fernando Lozano Cardona 
 Álvaro Flórez Rivera 
 Mauricio Londoño Fiscal 
 James Arley Ramírez Gómez 
 Carlos Mario Muñoz Vargas 

Junta de Vigilancia  
 John Anderson Fernández Sánchez 
 Albeiro Castaño  
 Diana carolina romero cárdenas  
 Ángel Steven Rivera Zuleta  
 Ligia Fernanda cárdenas Jiménez 

Comité de Apelación  
 Jesús David Acosta Quintero 
 Rodrigo Araque 
 luz Mary Valencia Correa 
 John Édison Cuartas Foronda 
 John Javier Montoya Zúñiga 
 Luis Beltrán Gómez Zerpa 

 

 
 Asociados 

Durante el año 2024 fue notable el incremento de asociados a la cooperativa dado el aumento en la 
contratación de Busscar de Colombia.  También se pudo evidenciar que los asociados con más tiempo de 
vinculación en la cooperativa aún quieren seguir perteneciendo a ella y demuestran alta entrega a la entidad. 
 



COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS DE BUSSCAR 
DE COLOMBIA - COOBUSSCAR NIT 816.007.243-5 

DIRECCION: Km. 14 Vía Pereira – Cerritos 
Tel: 314 81 81 ext. 2037 o 2219 

Cel. 3194206367 
e-mail: coobusscar@busscar.com.co 

 

 

Comportamiento de ingreso de asociados años 2021, 2022, 2023 y 2024 
 

 
 

 Líneas de crédito  
La Cooperativa cuenta con líneas de crédito que permiten convertirse en la segunda actividad económica para 
la organización y una alternativa para la solución de problemas de nuestros asociados, así como también en 
un mecanismo de desarrollo. 
 

LINEA DE CREDITO CANTIDAD 
PRESTAMOS 

VALOR ENTREGADO 

Préstamo Ordinario 390 $412.886.477 
Caja Menor 1.341 $103.916.784 
Préstamo Prima 82 $ 33.618.880 
TOTAL, PRÉSTAMOS 
OTORGADOS 

 $550.421.141 

 
Se informa del comportamiento y uso de créditos durante el año 2024, donde se puede evidenciar la cantidad 
de créditos otorgados y el valor entregado por cada línea, siendo el préstamo ordinario la línea que más dinero 
entrega a los asociados 
 

 Aplicación los fondos de Solidaridad y Bienestar   
 
En cuanto al fondo de Solidaridad se informa de los valores entregados por cada línea de solicitud 
realizada por nuestros asociados. 
La administración de la cooperativa ha velado por la debida legalización de los auxilios y la entrega 
a cada asociado que lo halla solicitado, los tiempos de desembolso en su gran mayoría no tardan 
más de 8 días. 

 Auxilios entregados Fondo de Solidaridad. 
 

 Los recursos de este fondo se destinaron a atender las diferentes situaciones 
sufridas por los asociados, otorgando ayudas en el periodo fiscal 2024 así:  
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 Bonos de droguería. En Consejo de Administración se propuso favorecer la 
salud de los asociados y su grupo familiar autorizando la entrega de bonos 
consumibles en droguería de acuerdo con la antigüedad en la Cooperativa. 

 
Asociado Tipo 1 $100.000 En bonos 
Asociado Tipo 2 $ 40.000 En bonos 
Asociado Tipo 3 $ 20.000  En bonos 

 
Total, bonos adjudicados 1.910, por valor de $38.200.000 

 
 Actividades Fondo de Recreación y Deportes. 

 
 En el mes de julio de 2024 se realizó paseo al parque SOLEDEM de Comfenalco 

Quindío, asistieron 83 personas entre asociados y sus familias; todos disfrutaron 
de un día de esparcimiento y recreación dirigida. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 En el mes de octubre de 2024 se realizó CAMPEONATO RELÁMPAGO DE 
FÚTBOL, exclusivo para asociados. Desde hacía más de 5 años no se realizaba 
esta actividad que no sólo busca incentivar la práctica deportiva sino también 
fortalecer el cooperativismo haciendo uso del convenio con el Parque Recreacional 
ATRAER del cual COOBUSSCAR es asociada. Participaron 6 equipos de futbol 
masculino.  

AUXILIO VALOR PORCENTAJE 
AUXILIO GAFAS 8.775.000   71%
AUXILIO CALAMIDAD 1.537.000   12%
AUXILIO DE NACIMIENTO 933.413       8%
AUXILIO INCAPACIDAD 643.750       5%
AUXILIO FALLECIMIENTO 490.000       4%

TOTAL AUXILIOS ENTREGADOS                                  12.379.163 
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 Bonos trimestrales. Con el fin de contribuir a mejorar la calidad de vida de los 
asociados y sus familias, trimestralmente COOBUSSCAR suministró bonos 
canjeables con los proveedores existentes en los diferentes tipos de convenios así: 

 
 

Trimestre 1 (Enero a Marzo)                  1.058     $10.580.000 
Trimestre 2 (Abril a Junio)                           1.215     $12.150.000 
Trimestre 3 (Julio a Septiembre)                 1.681      $16.810.000 
Trimestre 4 (Octubre a Diciembre)                   1.876      $18.760.000 

 
Total, bonos distribuidos 7.390, por valor de $73.900.000 

 
 Actividades Fondo de Bienestar Social. 

 
Pensando en el bienestar del núcleo familiar de sus asociados, COOBUSSCAR programó: 
 

 Fiesta de los niños. Realizada el día 26 de octubre de 2024 con los hijos de 
asociados en el Bioparque UKUMARÍ donde disfrutaron de juegos lúdicos, 
actividad psicomotriz, animación y entrega de refrigerio. Se contó con la asistencia 
de 99 niños y 88 padres  
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 Mercado mes de agosto 2024. Desde el Consejo de Administración se pensó en 
contribuir económicamente con los asociados aprobando la entrega de mercados 
de la siguiente manera: 

 
Asociado Tipo 1 $150.000 En mercado 
Asociado Tipo 2 $ 80.000  En mercado 
Asociado Tipo 3 $ 50.000  En mercado 

 
 Bono Escolar. Se benefician de este auxilio los asociados o su núcleo familiar que 

efectivamente se hayan matriculado en clases de educación formal (entidades 
autorizadas por el Ministerio de Educación). COOBUSSCAR apoya su formación 
académica con bonos escolares canjeables en papelerías, almacenes de calzado, 
tiendas de uniformes escolares, etc. Concedió: 

 
Asociado Tipo 1 $300.000 En Bonos 
Asociado Tipo 2 $120.000 En Bonos 
Asociado Tipo 3 $ 90.000  En Bonos 

 
 Mercado mes de diciembre de 2024. Como es costumbre, cada fin de año 

COOBUSSCAR concede a sus asociados mercados que aportan a las 
celebraciones familiares en la temporada más esperada del año. Es por ello que se 
entregaron mercados así: 

 
Asociado Tipo 1 $510.000 En mercado 
Asociado Tipo 2 $225.000 En mercado 
Asociado Tipo 3 $ 90.000  En mercado 

 
 

 Gestión administrativa y Financiera 
 Fortalecimiento unidad de negocio Casino: COOBUSSCAR tomó una decisión 
estratégica al adquirir máquinas industriales que buscan optimizar los recursos y mejorar la 
calidad de los servicios de comedor ofrecidos en el casino. 

 
Para ello se realizaron las siguientes adquisiciones:  
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         HORNO INDUSTRIAL                                  MARMITA INDUSTRIAL 

 
 
 

Así mismo se mejoraron equipos y utensilios buscando industrializar la cocina del casino. 
 

 Adecuaciones oficinas administrativas: Gracias a que C.I. BUSSCAR DE COLOMBIA 
S.A.S. puso a disposición terreno, mano de obra y materiales para la construcción de la 
sede de COOBUSSCAR, hoy disfrutamos de unas oficinas aptas para atender las 
actividades de la entidad. 

 
Con el ánimo de proporcionar un ambiente adecuado para asociados y empleados, el 

Consejo de Administración autorizó la adecuación en acabados y mobiliarios.  
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 Convenios empresariales 
 Continuando con el esfuerzo de brindar bienestar a los asociados y sus familias, así como 

mejorar los beneficios existentes, se han sostenido alianzas estratégicas con fines 
específicos: 

 
 Utilización de Bonos 

 Tienda casino Busscar  
 Restaurante Sir Pollo  
 Restaurante la LUCERNA  
 Restaurante la CARACOLA  
 Restaurante DON GENTIN (Atraer) 
 EDS FONDA CENTRAL  
 EDS Olaya Herrera Av. 30 de agosto 
 Carnes LA PERLA (Parque Industrial) 
 Carnicería ENTRECARNES (MERCASA Galpón 1 Bod 9) 

 
 Convenios de Crédito 

 Seguros Sura  
 Seguros Bolívar   
 Asistencia Médica EMI 
 Asistimotos  
 Restaurante Sir Pollo - Castilla  
 Price Smart   
 Escuela patinaje FENIX  
 Escuela natación ATLANTA  
 IPS Bienestar Salud  
 Pastelería Pastelúm 

 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
                                                            
Gustavo Adolfo Mejia Gomez  

    CC.  1.088.536.623 
Gerente de COOBUSCAR        


